M RECONCILIER
LES JEUNES
ET UENTREPRISE

Les jeunes

restent les

principales

victimes du

chdémage en

France avec un

taux de 23 %

S Lol alors que la

S moyenne

DR. nationale se
situe aux alentours de 8 %. De
plus, 54 % d’entre eux se sentent
mal accueillis dans un monde du

* travail qui leur reproche leur
manque d’expérience et leur
inadaptation au milieu
professionnel maigré de nombreux
diplédmes. Thibault Lanxade,
président de I'association Positive
Entreprise, s’est penché sur le
probléme en rencontrant
35 interlocuteurs issus de
différents horizons : organisations
syndicales, patronales,
enseignants, ministéres... Il en
résulte un ouvrage riche de
propositions favorables &
Vintégration des jeunes dans
I'entreprise, notamment par
Vintermédiaire de passerelles plus
nombreuses entre ie systéme
éducatif et le secteur économique
(enseignements plus précis,
stages, opérations portes
ouvertes, pamrainages et
partenariats etc.).
« Jeunes et Entreprises : réussir
la connexion » par Thibault
Lanxade. Editions Editea,
176 pages. 16 euros.




